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La déclaration annuelle des données sociales est une formalité obligatoire pour toutes
les entreprises relevant du régime général et alésctivités publiques.

Promue par les mesures gouvernementales de swapbf administrative, la norme
est obligatoire depuis le

ler janvier 2006 pour les déclarations produites ypalogiciel de paie, a destination des

partenaires TDS (arrété ministériel du 5 janvied®2publié au JO du ler février 2005).

La DADS-U a été congue pour pouvoir rassembleretoigs données a déclarer dans un seul
fichier adressé a un interlocuteur unique, changé&ahtrole et de la diffusion des données
aux organismes concernés. La DADS-U doit étre ebeqyar chaque entreprise ou par son

tiers déclarant I de chaque année.
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